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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KASI PENGENDALIAN PENCEMARAN LINGKUNGAN HIDUP
Dalam rangka mewujudkan manajeman pemeintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama 	: Budi Bowo Leksono, SKM, M.Kes
Jabatan 	: Kasi Pengawasan dan Penyelesaian Sengketa Lingkungan
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama 	: M. Hanifuddin Adni, SE, MA,M.Ec.Dev
Jabatan 	: Kabid Penaatan dan peningkatan Kapasitas LH
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakanyang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Kendal,     Januari 2019 
Kabid Penaatan dan Peningkatan 	Kasi Pengawasan dan Penyelesaian Sengketa
	           Kapasitas LH	                        Lingkungan	


M. Hanifuddin Adni, SE,MA,M.Ec.Dev                     Budi Bowo Leksono, SKM, M.Kes	
          NIP. 197104241999031008		  NIP. 196809071989031010
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
KASI PENINGKATAN KAPASITAS LINGKUNGAN
Dalam rangka mewujudkan manajeman pemeintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama 	: Siti Zaenun, SP, MSi
Jabatan 	: Kasi Penaatan Kapasitas Lingkungan
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama 	: M. Hanifuddin Adni, SE, MA,M.Ec.Dev
Jabatan 	: Kabid Penaatan dan peningkatan Kapasitas LH
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakanyang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Kendal,     Januari 2019
Kabid Penaatan dan Peningkatan 	          Kasi Peningkatan Kapasitas Lingk
	           Kapasitas LH	                        	


M. Hanifuddin Adni, SE,MA,M.Ec.Dev                                  Siti Zaenun, SP, MSi
          NIP. 197104241999031008		  NIP. 197308302006042013
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KABID PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS LH
Dalam rangka mewujudkan manajeman pemeintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama 	: M. Hanifuddin Adni, SE, MA,M.Ec.Dev 
Jabatan 	: Kabid Penaatan dan Peningkatan Kapasitas LH
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama 	: Ir. Sri Purwati, MSi
Jabatan 	: Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kab. kendal
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakanyang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

				Kendal,     Januari 2019
Kepala Dinas Lingkungan Hidup 	            Kabid Penaatan dan Peningkatan 
	       Kabupaten Kendal                                                                 Kapasitas LH	              	

     Ir. SRI PURWATI,  MSi                                         M. Hanifuddin Adni, SE,MA,M.Ec.Dev  
       Pembina Utama Muda                                                    NIP. 19710424 199903 1 008
  NIP. 19601005 198603 2 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KASI PENGAWASAN DAN PEMYELESAIAN SENGKETA LINGKUNGAN
	No.
	Sasaran
	Indikator Kegiatan
	Target Tahunan

	1


2




	Pengawasan Pelaksanaan Kebijakan bidang lingkungan hidup
Peningkatan Peringkat Kinerja Perusahaan (PROPER)


	Terlaksananya pengawasan bidang lingkungan hidup

Terlaksananya Kegiatan Kegiatan Proper




	50 lokasi


10 perusahaan









	No.
	Kegiatan
	Anggaran
	Keterangan

	1



2




	Pengawasan Pelaksanaan Kebijakan bidang lingkungan hidup

Peningkatan Peringkat Kinerja Perusahaan (PROPER)


	Rp. 50.000.000



Rp. 50.000.000




	APBD



APBD






[bookmark: _GoBack]				Kendal,     Januari 2019 
Kabid Penaatan dan Peningkatan 	Kasi Pengawasan dan Penyelesaian Sengketa
	           Kapasitas LH	                        Lingkungan	

M. Hanifuddin Adni, SE,MA,M.Ec.Dev                     Budi Bowo Leksono, SKM, M.Kes	
          NIP. 197104241999031008		  NIP. 196809071989031010








PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KASI PENINGKATAN KAPASITAS LINGKUNGAN
	No.
	Kegiatan
	Indikator Kegiatan
	Target Tahunan

	1



2
	Peningkatan Edukasi dan Komunikasi Masyarakat di Bidang Lingkungan

Peningkatan Peran Serta Masyarakat dalam Pengelolaan RTH
	Terlaksananya kegiatan pembinaan adiwiyata, pameran lingkungan

Meningkatnya wawasan masyarakat terhadap RTH 
	10 lokasi



30 peserta



	No.
	Kegiatan
	Anggaran
	Keterangan

	1



2
	Peningkatan Edukasi dan Komunikasi Masyarakat di Bidang Lingkungan

Peningkatan Peran Serta Masyarakat dalam Pengelolaan RTH
	Rp. 50.000.000



Rp. 60.000.000
	APBD



APBD



Kendal,     Januari 2019
Kabid Penaatan dan Peningkatan 	          Kasi Peningkatan Kapasitas Lingk
	           Kapasitas LH	                        	


M. Hanifuddin Adni, SE,MA,M.Ec.Dev                                  Siti Zaenun, SP, MSi
          NIP. 197104241999031008		  NIP. 197308302006042013








PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KABID PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS LH
	No.
	Program
	Indikator Kegiatan
	Target Tahunan

	1











	Meningkatnya perbaikan kualitas lingkungan
	Terlaksananya pengawasan bidang lingkungan hidup

Terlaksananya Kegiatan Kegiatan Proper

Terlaksananya kegiatan pembinaan adiwiyata, pameran lingkungan

Meningkatnya wawasan masyarakat terhadap RTH 
	
50 lokasi


10 perusahaan

10 lokasi


30 peserta



	No.
	Kegiatan
	Anggaran
	Keterangan

	1.


2.


3.


4.


	Pengawasan Pelaksanaan Kebijakan bidang lingkungan hidup

Peningkatan Peringkat Kinerja Perusahaan (PROPER)

Peningkatan Edukasi dan Komunikasi Masyarakat di Bidang Lingkungan

Peningkatan Peran Serta Masyarakat dalam Pengelolaan RTH

	Rp. 50.000.000


Rp. 50.000.000


Rp. 50.000.000



Rp. 60.000.000

	APBD


APBD


APBD



APBD



				Kendal,     Januari 2019
Kepala Dinas Lingkungan Hidup 	            Kabid Penaatan dan Peningkatan 
	       Kabupaten Kendal                                                                 Kapasitas LH	              	

     Ir. SRI PURWATI,  MSi                                         M. Hanifuddin Adni, SE,MA,M.Ec.Dev  
       Pembina Utama Muda                                                    NIP. 19710424 199903 1 008
  NIP. 19601005 198603 2 007
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